Ocene NAGANNA otrzymuje uczen/uczennica, u ktérego/ktorej stwierdza sie jedno zachowanie okreslone w
punktach: 1 — 6

1. Wchodzi w konflikt z prawem - dokonuje wymuszen lub kradziezy i niszczenia mienia.

2. Notorycznie wagaruije.

3. Pali papierosy takze elektroniczne lub pije alkohol — stosuje uzywki

4. Zneca sie fizycznie i psychicznie nad stabszymi

5. Rozpowszechnia, zamieszcza lub odtwarza w Internecie informacje godzace w dobre imie kolegow lub
pracownikow szkoty, stosuje wulgarny jezyk

6. W sposdb naganny reaguje na uwagi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty (np. odwraca sie, odchodzi,

wys$miewa, dopuszcza sie wyzywajgcych gestéow lub niegrzecznych, wulgarnych odzywek).

lub dwa zachowania okreslone ponizej w punktach: 7 - 10

7. Powoduje / prowokuje bojki i swoim nagannym zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych.

8. Bez pozwolenia opuszcza sale lekcyjng lub szkote w czasie zajeé lekcyjnych.

9. Nagminnie uzywa wulgarnego stownictwa, zastrasza innych.

10.Notorycznie i z premedytacjg niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wywigzuje sie z obowigzku
naprawienia szkody

Ocene NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen/uczennica, u ktérego/ktorej stwierdza sie jedno zachowanie
okre$lone w punktach: 1 -3

1. Ktamie, oszukuje, fatszuje dokumenty (podrabianie zwolnien, usprawiedliwien i podpiséw oraz fatszowanie
ocen) — nie uznaje wartosci moralnych ogélnie przyjetych.

2. Stosuje przemoc stowng i fizyczng wobec innych w tym zdarza mu sie obrazaé innych w Internecie

3. Profanuje symbole narodowe

lub cztery zachowania okreslone ponizej w punktach: 4 - 14

Nagminnie nie stosuje sie do obowigzkéw ucznia w zakresie stroju i wygladu (okreslonych w statucie szkoty)

Czesto nie ma obuwia zmiennego

Czesto spdznia sie na lekcje.
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Jego stosunek wobec dorostych i rowiesnikdw budzi duze zastrzezenia, arogancko i agresywnie odnosi si¢
do innych oséb.

8. Ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (powyzej 3 dni) na zajeciach szkolnych oraz pozalekcyjnych
obowigzkowych dla ucznia.

9. Notorycznie nie pracuje na lekcjach, nie robi notatek, nie przygotowuje sie do zajeé, nie nosi podrecznikdw,
zeszytéw, przeszkadza nauczycielowi w prowadzeniu lekcji

10.Zdarza mu sie na terenie szkoty niszczy¢ cudze mienie

11.Zdarza mu sie uzywac wulgarnego stownictwa.

12.S3 na ucznia skargi spoza szkoty

13.Notorycznie korzysta z telefonu i innych urzgdzen elektronicznych w szkole bez zgody nauczyciela, nie
reaguje na upomnienia

14.Zdarzyto mu sie palenie papierosow

Ocena poprawna jest oceng wyjsciowg do ewentualnego ustalenia oceny nizszej lub wyzszej.

Ocene POPRAWNA moze otrzymac uczen/uczennica u ktérego/ktorej stwierdza sie pie¢ zachowarn okreslonych
ponizej:

1. Dba o bezpieczenstwo swoje i kolegdw — w tym nie reaguje na zaczepki i unika zaczepiania innych.

2. Przestrzega zasad higieny osobistej.

3. Zwykle stosuje sie do obowigzkéw ucznia, réwniez w zakresie stroju i wygladu (okreslonych w statucie
szkoty)

4. Systematycznie uczeszcza na zajecia — ma sporadyczne spéznienia i nieobecnosci.

5. Znai stosuje zasady kulturalnego zachowania sie w szkole - podczas lekcji, na przerwie, stotdéwce w
kontaktach z kolegami i pracownikami szkoty
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Zwykle przygotowuje sie do zaje¢ zgodnie z wymaganiami nauczyciela przedmiotu.
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Ma nieliczne negatywne uwagi

8. Szanuje mienie szkolne, a w przypadku zniszczenia wiasnosci szkolnej lub prywatnej, dokonuje naprawy lub
w inny sposob rekompensuje szkode.




9. Wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawcg, pedagogiem, pozytywnie reaguje na uwagi pracownikow szkoty.

10.Sporadycznie narusza zasady korzystania z telefonéw i innych urzgdzen elektronicznych zawartych w
Statucie szkoly, stosuje sie jednak do uwag nauczyciela

Jedli uczen/uczennica spetnia pieé kryteribw oceny poprawnej, moze uzyskac¢ ocene wyzszg.

Do uzyskania oceny DOBREJ wymagane jest spetnienie pieciu z siedmiu ponizszych kryteriow:

1. Bierze aktywny udziat w zajeciach. (np. robi notatki, zgtasza sie, uczestniczy w dyskusiji)

2. Podejmuje starania o poprawe swoich wynikéw w nauce.

3. Przestrzega zasad kulturalnego zachowania w szkole i poza nig — np. stosujgc zwroty grzecznosciowe na co
dzien

4. Stosuje sie do obowigzkéw ucznia naszej szkoty, réwniez w zakresie stroju (w tym galowego) i wygladu
(okreslonych w statucie szkoty)

5. Systematycznie uczeszcza na zajecia (rowniez pozalekcyjne, obowigzkowe dla ucznia) — ma tylko
pojedyncze nieusprawiedliwione spdznienia i nieobecnosci.
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Angazuje sie w prace na rzecz klasy (np. praca w sekcjach klasowych, dyzurni, np.).

7. Nie narusza zasad korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych zawartych w
statucie szkoty

Uczen, ktory tamie zasady korzystania z telefonu i innych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty nie moze
mie¢ wyzszej oceny zachowania niz ocena dobra

Ocene BARDZO DOBRA uzyskuje uczen/uczennica, ktory/ktéra spetnia pieé wymagan oceny dobrej oraz
minimum sze$¢ z dziewigciu ponizszych:

=

Angazuje sie i bierze udziat w konkursach na terenie szkoty i zawodach sportowych.

n

Chetnie podejmuje prace na rzecz klasy i szkoty (w tym np.: dziata w samorzadzie klasowym, szkolnym,
spotdzielni uczniowskiej, wolontariacie)

Jest kolezenhski i chetnie pomaga rowiesnikom.

Osigga maksymalne, na miare swoich mozliwosci, wyniki w nauce.

Wyréznia sie kulturg osobista.

Z wiasnej inicjatywy w ciggu catego roku szkolnego podejmuje dodatkowe zadania z przedmiotu

Jest wspéttwéreg lub organizatorem klasowych lub szkolnych przedsiewzie¢
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Stosuje sie Scisle do wlasciwego wygladu (farbowanie wtoséw, przedtuzanie, malowanie paznokci, makijazu)
okredlonego w statucie szkoty

9. Bardzo dobrze wypetnia obowigzki szkolne, (w tym dotyczgce stroju i wygladu), odpowiedzialnie wywigzuje
sie z powierzonych i podjetych przez siebie zadah

Ocene WZOROWA uzyskuje uczen/uczennica, ktory/ktéra spetnia sze$¢ wymagan oceny bardzo dobrej oraz
minimum pieé z siedmiu okres$lonych ponizej:

1. Swojg postawg w szkole i poza nig dba o dobre imie, honor i tradycje szkoly oraz piekno mowy ojczystej.

2. Jego kultura osobista stanowi wzér do nasladowania (w tym zwtaszcza okazuje szacunek nauczycielom i
pracownikom szkoty, osobom starszym, réwiesnikom, jest kolezenski i uczciwy, dba o piekno jezyka)

3. Z wlasnej inicjatywy pomaga kolegom i kolezankom w nauce i rozwigzywaniu problemow.

4. Zawsze przeciwstawia sie wszelkim przejawom przemocy, agresji, wulgarnosci, szanuje mienie szkolne i
wlasnos¢ kolegéw

5. Uczestniczy (w miare mozliwosci i predyspozycji) i bywa zdobywca nagrdd i wyrdznien w konkursach
szkolnych, pozaszkolnych i zawodach sportowych.

6. W sposdb wzorowy korzysta z praw i wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty i
ogolnie uznawanych norm spotecznych

7. Nie ma Zzadnych negatywnych uwag w dzienniku.




